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1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування 

показників  

Галузь знань, напрям 

підготовки, освітньо-

кваліфікаційний рівень 

Характеристика 

навчальної дисципліни 

денна 

форма 

навчання 

заочна 

форма 

навчання  

Кількість кредитів 

ЄКТС- 4 

 

Галузь знань: 

07 «Управління та 

адміністрування» 

Професійної підготовки; 

нормативна 

Загальна кількість 

годин - 120 

 

Спеціальність: 

071 «Облік і 

оподаткування» 

Рік підготовки: 

1 1 

Семестр 

Освітня програма:  

«Облік і оподаткування в 

управлінні 

підприємницькою 

діяльністю та державним 

сектором економіки»  

1 1 

Лекції 

Тижневих годин  

для денної форми 

навчання: 

аудиторних – 3 

самостійної роботи 

студента – 4,5 

Освітній рівень: 

магістр 

 

16 год. 2 

Практичні, семінарські 

32 год. 4  

Лабораторні 

- - 

Самостійна робота 

72 год. 114 год. 

Вид контролю:  

залік залік 

Мова навчання  - англійська,  українська  
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2. Мета та завдання навчальної дисципліни 

 

Метою навчальної дисципліни є  навчання здобувачів вищої освіти усному 

й писемному діловому спілкуванню англійською мовою та особливостям 

перекладу англійського ділового мовлення у сфері бухгалтерського обліку і 

оподаткування, формування здатності спілкуватися державною та іноземними 

мовами як усно, так і письмово. 

 

Завдання дисципліни: ознайомлення здобувачів вищої освіти із загально-

теоретичними питаннями ділового спілкування та перекладу; формування 

практичних навичок і вмінь, необхідних у спілкуванні з представниками 

інших культур; навчання написанню ділових листів і резюме англійською 

мовою; формування навичок літературного перекладу з української мови 

на англійську і з англійської на українську з дотриманням лексико-

граматичних і стилістичних норм; формування високого рівня культури 

ділового спілкування у сфері бухгалтерського обліку і оподаткування; 

формування здатності працювати у міжнародному контексті. 

 

Передумови для вивчення дисципліни (структурно-логічна схема 

підготовки фахівця). Враховуючи послідовність накопичення знань та 

інформації, дисципліна вивчається після викладання наступних дисциплін: 

англійської мови, фінансового обліку, управлінського обліку, податкової системи 

України, фінансів. 

 

У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач вищої освіти 

повинен отримати: 

Загальні компетентності 

ЗК02. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК06. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел. 

ЗК07. Здатність працювати в міжнародному контексті.  

ЗК09. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.  

 

Програмні результати навчання 

ПР01. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і 

професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо 

комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління.  

ПР03. Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово при 

обговоренні результатів досліджень та інновацій.  

ПР16. Здійснювати публічні ділові і наукові комунікації задля вирішення 

комунікативних завдань державною та іноземними мовами.  

ПР18. Дотримуватися норм професійної та академічної етики, підтримувати 

врівноважені стосунки з членами колективу (команди), споживачами, 

контрагентами, контактними аудиторіями.  
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3. Програма навчальної дисципліни 

 

Unit 1: Business foreign language and sustainable development goals. 

Organizational structure and communication (Організаційна структура та 

комунікації) 

A business foreign language is not only about communication, but also about 

creating opportunities for personal, professional and global development. It helps build 

responsible business, promotes equality and opens up access to international 

opportunities, which are important aspects of sustainable development. A “business 

foreign language” has a direct connection with the Sustainable Development Goals 

(SDGs), as it contributes to the development of intercultural communication, expanding 

economic opportunities and improving the quality of education. 

SDG 4: Quality education. Improving language skills for studying abroad; 

developing academic mobility of students and teachers; increasing competitiveness in 

the labor market. 

SDG 8: Decent work and economic growth. Promoting international cooperation 

and business development; increasing employment and wages through language skills; 

attracting foreign investment and partnerships. 

SDG 9: Industry, innovation and infrastructure. International communication is 

key to the development of innovation; companies can leverage global best practices; 

integration into international projects and technology startups is simplified. 

SDG 10: Reduce inequality. Gain access to the international labor market; 

communicate freely, regardless of nationality or social status; develop inclusiveness in 

business and global organizations. 

SDG 17: Partnerships the goals. Global partnerships are impossible without 

effective communication. 

Main sectors of the economy. Diverse, interconnected and interdependent sectors 

of economic activity. Types of organizations by form of ownership. Functional scope 

and characteristics of organizations. 

Organizational structure and communication. Two-dimensional model of the 

organization. Organizational charts as an attempt to illustrate the formal relationships in 

an organization, the main lines of communication, and the flow of authority and 

responsibility at all levels of the management hierarchy. 

Relationships in business organizations: types of relationships, span of control, 

informal relationships. 

 

Ділова іноземна мова – це не лише про комунікацію, а й про створення 

можливостей для особистісного, професійного та глобального розвитку. Вона 

допомагає будувати відповідальний бізнес, сприяє рівності та відкриває доступ до 

міжнародних можливостей, що є важливими аспектами сталого розвитку. «Ділова 

іноземна мова» має прямий зв’язок із цілями сталого розвитку (ЦСР), оскільки 

вона сприяє розвитку міжкультурної комунікації, розширенню економічних 

можливостей та підвищенню якості освіти.   
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ЦСР 4: Якісна освіта. Покращення мовних навичок для навчання за 

кордоном; розвиток академічної мобільності студентів і викладачів; підвищення 

конкурентоспроможності на ринку праці. 

ЦСР 8: Гідна праця та економічне зростання.  Сприяє міжнародному 

співробітництву та розвитку бізнесу; збільшенню зайнятості та підвищенню 

зарплатні через знання мов; залученню іноземних інвестицій та партнерств. 

ЦСР 9: Промисловість, інновації та інфраструктура. Міжнародна 

комунікація є ключовою у розвитку інновацій; компанії можуть залучати 

найкращі світові практики; спрощується інтеграція у міжнародні проєкти та 

технологічні стартапи. 

ЦСР 10: Зменшення нерівності. Отримання доступу до міжнародного ринку 

праці; вільно спілкуватися, незалежно від національності чи соціального статусу; 

розвивати інклюзивність у бізнесі та глобальних організаціях. 

ЦСР 17: Партнерство заради сталого розвитку. Глобальні партнерства 

неможливі без ефективної комунікації.   

Основні сектори економіки. Різноманітні, взаємопов’язані та взаємозалежні 

сектори економічної діяльності. Типи організацій за формою власності. 

Функціональна сфера та характеристика організацій. 

Організаційна структура та комунікація. Двовимірна модель організації. 

Організаційні діаграми як спробою проілюструвати формальні відносини в 

організації, основні лінії зв’язку, а також потік повноважень і відповідальності на 

всіх рівнях ієрархії управління.   

Взаємовідносини в бізнес-організації: види зв’язків, діапазон контролю, 

неформальні стосунки. 

 

Unit 2: Business correspondence (Ділове листування) 

Types of business correspondence. Classification of business correspondence 

according to the composition of the letter and its functions, classification based on the 

nature and tone of the message. Types of business correspondence depending on the 

object (purpose). 

  Layouts (style) of business correspondence. Corresponding in English with 

colleagues and partners: taboos and rules. Formal communication and its main 

characteristics. General rules of business correspondence in English. Grammar for 

correspondence. 

Considering cultural characteristics when writing. Etiquette for responses to 

business letters. How to write positive and negative letters. Forming a letter. 

Види ділового листування. Класифікація ділової кореспонденції за складом 

листа та його функціями, класифікація на основі характеру та тону повідомлення. 

Види ділової кореспонденції в залежності від об’єкту (мети). 

 Макети (стиль) ділового листування. Листуватися англійською з колегами 

та партнерами: табу та правила. Формальне спілкування та його головні 

характеристики. Загальні правила ділового листування англійською. Граматика 

для листування. 
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Врахування культурних особливостей. Етикет відповідей на ділові листи. 

Як писати позитивні та негативні листи. Оформлення листа.  

Unit 3: Pragmatic aspects of the modern business correspondence 

(Прагматичні аспекти сучасного ділового листування)  

Features of modern business language. Sub-styles in an official business style. 

The structure of business texts. The main features of business correspondence. Using 

active language and positive language. Aspects that have a certain emotional impact on 

the reader. 

The main clichés and their impact on the reader. Modern tips for creating a 

friendly, human and "natural" business letter. The influence of "old-fashioned" words 

and expressions on the style and perception of business correspondence. 

Etiquette of business correspondence. Opening sentences are important. Respect 

for the respondent. Time limits for a polite response. Cliché substitutes. The volume of 

a business letter and the volume of sentences. 

 

Особливості сучасної ділової мови. Підстилі (sub-styles) в офіційно-

діловому стилі. Структура ділових текстів. Основні особливості ділової 

переписки. Використання активної мови та позитивної мови. Аспекти, які мають 

певний емоційний вплив на читача. 

Основні кліше та їх вплив на читача. Сучасні поради до формування 

дружнього, людяного та «природнього» ділового листа. Вплив «старомодних» 

слів та виразів на стиль та сприйняття ділової кореспонденції.  

Етикет ділового листування. Важливі початкові речення. Повага до 

респондента. Часові межі для ввічливої відповіді. Замінники кліше. Обсяг 

ділового листа та обсяг речень.  

 

Unit 4: Business telephoning (Діловий телефонний зв'язок) 

The structure of business telephone communication, its main stages. How to talk 

professionally on the phone. Tips for learning business English phone phrases. 

Business telephone conversation etiquette. Communication skills. Introduction / 

establishing a contact. Provision of additional information. Accepting/receiving a call. 

Request for additional information. The subscriber's request to wait / Call transfer. 

Providing negative information. Problems with telephone communication. Leaving / 

receiving a message. General phrasal verbs. Useful phrases to be polite. Useful phrasal 

verbs. 40 English phrases you need to know for business phone calls. 

 

Структура ділової телефонної комунікації, її основні етапи. Як професійно 

розмовляти по телефону. Поради щодо вивчення телефонних фраз ділової 

англійської.  

Етикет ділової телефонної розмови. Комунікативні навички. Вступ / 

Встановлення контакту. Надання додаткової інформації. Прийняття/отримання 

дзвінка. Запит на отримання додаткової інформації. Прохання абонента почекати / 

Переведення виклику. Надання негативної інформації. Проблеми з телефонним 

зв’язком. Залишення / отримання повідомлення. Загальні фразові дієслова. 
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Корисні фрази, що бути ввічливим. Корисні фразові дієслова. 40 англійських 

фраз, які потрібно знати для ділових телефонних дзвінків. 

Unit 5: The major principles of accounting (Основні принципи 

бухгалтерського обліку) 

Accounting is the language of business. Accounting process. "The art of 

recording, classifying, and summarizing in substantial form and in terms of money 

transactions and events, and interpreting their results." Purposes and scope of 

accounting. 

Accounting concepts (principles). Classification of accounts. Accounting 

systems. Simple and double accounting systems. Collection and analysis of accounting 

documents. Golden rules of accounts. Display of information on accounting accounts. 

Preparation of trial balance. The main balance equation. Adjusted trial balance. 

Preparation of financial statements. 

 

Бухгалтерський облік – мова бізнесу. Обліковий процес. «Мистецтво 

фіксувати, класифікувати та підсумовувати в суттєвій формі та з точки зору 

грошей транзакції та події, та інтерпретувати їх результати». Цілі та сфера 

бухгалтерського обліку. 

Концепції (принципи) бухгалтерського обліку. Класифікація рахунків. 

Системи бухгалтерського обліку. Проста та подвійна системи бухгалтерського 

обліку. Збирання і аналіз бухгалтерських документів. Контировка. Відображення 

інформації на бухгалтерських рахунках. Підготовка пробного балансу. Головне 

балансове рівняння. Скоригований пробний баланс. Підготовка фінансової 

звітності.  

 

Unit 6: Fundamental principles of taxation (Основні принципи 

оподаткування) 

Overarching principles of tax policy. Fiscal constraints. Raising revenue. The 

most important function of taxes. Economic and fiscal policies of the country. The 

taxation issues related to e-commerce. 

Taxes on income and consumption. Forms of income and consumption taxes. The 

price elasticity of the factors of production.  

Corporate income tax. “Pure” or “economic rents”. “Gap-filling” function, 

“deferral justification”. The receipts-and-outgoings system (or profit & loss method). 

The balance-sheet system (or net-worth comparison method). 

Value added taxes and other indirect consumption taxes. General taxes on goods 

and services, consisting of VAT and its equivalent. Taxes on specific goods and 

services, consisting primarily of excise taxes, customs and import duties, and taxes on 

specific services. 

 

Основні принципи податкової політики. Фіскальні обмеження. Збільшення 

прибутків. Найважливіша функція податків. Економічна та фіскальна політика 

країни. Питання оподаткування електронної комерції. 
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Податки на прибуток і споживання. Форми податку на прибуток і 

споживання. Цінова еластичність факторів виробництва. 

Податок на прибуток підприємств. «Чиста» або «економічна рента». 

Функція «заповнення прогалин», «обґрунтування відстрочки». Система 

надходжень і витрат (або метод прибутків і збитків). Система балансу (або метод 

порівняння чистої вартості). 

Податки на додану вартість та інші непрямі податки на споживання. 

Загальні податки на товари та послуги, що складаються з ПДВ та його 

еквівалентів. Податки на конкретні товари та послуги: акцизи, митні та імпортні 

збори, податки на конкретні послуги. 

 

Unit 7:  Financial statements as the basis of information for analysis 

(Фінансова звітність як основа інформації для аналізу) 

The role of financial reporting in financial analysis and the principles of its 

preparation. Purpose of financial reporting. Basic principles of financial reporting. 

Characteristics of the main balance sheet items. Assets and their classification. 

Composition of liability items of the balance sheet. Analysis of the activity and 

financial condition of the enterprise. Horizontal balance equation. The equation of the 

vertical arrangement of the balance. 

Description of the main articles of the report on financial results. 

The role of financial analysis in financial planning. Financial planning 

techniques. Purpose of preparation of financing plan. The main objectives of the 

financing plan. Current financial estimates. Medium-term financial planning. Long-term 

financial planning. Five main goals of financial planning. The most significant ratios of 

the main factors that must be reflected in the budget. 

 

Роль фінансової звітності у фінансовому аналізі та принципи її складання. 

Мета фінансової звітності. Основні принципи фінансової звітності. 

Характеристика основних статей балансу. Активи та їх класифікація. Склад 

статей пасиву балансу. Аналіз діяльності та фінансового стану підприємства. 

Рівняння горизонтального балансу. Рівняння вертикального розташування 

балансу. 

Опис основних статей звіту про фінансові результати. 

Роль фінансового аналізу у фінансовому плануванні. Техніки фінансового 

планування. Мета підготовки плану фінансування. Основні цілі плану 

фінансування. Поточні фінансові оцінки. Середньострокове фінансове 

планування. Довгострокове фінансове планування. П'ять основних цілей 

фінансового планування. Найсуттєвіші співвідношення основних факторів, що 

повинні бути відображені в бюджеті. 
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 4.  Структура навчальної дисципліни 

 
Назви тем 

  

Кількість годин 

денна форма Заочна форма 

усього  у тому числі усього  у тому числі 

л п лаб інд с.р. л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Unit 1. Business 

foreign language and 

sustainable 

development goals.  

Organizational 

structure and 

communication   

16 2 4 - - 10 16 - - - - 16 

Unit 2. Business 

correspondence      

16 2 4 - - 10 16 - - - - 16 

Unit 3. Pragmatic 

aspects of the 

modern business 

correspondence 

16 2 4 - - 10 16 - - - - 16 

Unit 4. Business 

telephoning 

16 2 4 - - 10 17 - 1 - - 16 

Unit 5. The major 

principles of 

Accounting      

24 4 8 - - 12 20 1 1 - - 18 

Unit 6. Fundamental 

principles of taxation 

16 2 4 - - 10 18 1 1   16 

Unit 7. Financial 

statements as the 

basis of information 

for analysis     

16 2 4 - - 10 17 - 1 - - 16 

Усього годин 120 16 32 - - 72 120 2 4 - - 114 

 

 

5. Теми практичних занять 
 

№з/п Назва теми Кількість годин 

  денна заочна 

1. Business foreign language and sustainable development goals. 

Organizational structure and communication   

4 - 

2. Business correspondence      4 - 

3. Pragmatic aspects of the modern business correspondence 4 - 

4. Business telephoning 4 1 

5. The major principles of Accounting      8 1 

6. Fundamental principles of taxation 4 1 

7. Financial statements as the basis of information for analysis     4 1 

 Разом 32 4 
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6. Самостійна робота  (Денна форма) 

 
№ 

з/п 

Назва питання і теми Кількість 

годин 

1 Organizational structure and communication   10 

№ 1. The modern approach to relationships within an organization.   5 

№ 2. It is one of the tasks of management to link the various sub-systems 

together, to ensure integration and co-operation, and to act as boundary agent 

between the organization and the environment.        

5 

2 Business correspondence   10 

№ 3. Business communication, its types and forms.  2 

№ 4. Ways to overcome barriers to effective business communication.     2 

№ 5. Business correspondence.    3 

№ 6. Business letter structure in English and Ukrainian.  3 

3 Pragmatic aspects of the modern business correspondence   10 

№ 7. Lexico-grammatical peculiarities of English business letters in original 

and translation.  

3 

№ 8. Differences between British and American Business Terminology.  2 

№ 9. Types of business letters. Resume.  3 

№ 10. Structural and semantic peculiarities of e-mail.   2 

4 Business telephoning   10 

№ 11. Business telephoning. Negotiations.   5 

№ 12. The main features of Ukrainian business telephoning and negotiations.       5 

5 The major principles of Accounting 12 

№ 13. Accounting is a business language.     3 

№ 14. Accounting is a comprehensive system to collect, analyze, and 

communicate financial information.    

3 

№ 15. Collecting and analyzing accounting documents.   3 

№ 16. Posting in Journal. Preparation of Trial Balance.    3 

6 Fundamental principles of taxation 10 

№ 17. Economic and fiscal policies of the country. 4 

№ 18. The taxation issues related to e-commerce. 3 

№ 19. The receipts-and-outgoings system. The balance-sheet system. 3 

7 Financial statements as the basis of information for analysis   10 

№ 20. Underlying assumptions (basic principles): The accruals principle, 

Going concern principle, Understandability.    

3 

№ 21. Underlying assumptions (basic principles): Relevance, Reliability, 

Comparability, Timeliness, Balance between benefits and costs  

3 

№ 22. Financial analysis helps to plan, to understand the areas of 

development and what should be improved in the operations of an enterprise.   

2 

№ 23. Financial planning is a process during which the basis for mutually 

interrelated investing and financing decisions is being prepared.  

2 

 Всього  72 
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 7. Індивідуальні завдання 

 

Індивідуальні завдання є однією з форм організації навчального процесу, 

яка передбачає створення умов для реалізації творчих можливостей студентів 

через індивідуально-спрямований розвиток їх здібностей, науково-дослідну 

роботу та творчу діяльність. Вона має на меті поглиблення, узагальнення та 

закріплення знань, які студенти одержують в процесі навчання а також 

застосування цих знань на практиці. Індивідуальні завдання виконуються 

студентами самостійно під керівництвом викладача.  

Індивідуальні завдання з дисципліни «Ділова англійська мова в обліку і 

оподаткуванні» спрямовані на поглиблене опрацювання теоретичних основ, 

прослуханого лекційного матеріалу; вивчення окремих тем або питань, що 

передбачені для самостійного опрацювання; підготовку конспектів навчальної та 

наукової літератури; підбір, систематизацію та опрацювання нормативних 

документів. Для окремих студентів індивідуальні завдання мають науково-

дослідний характер та спрямовані на проведення власних наукових досліджень, 

підготовку до олімпіад, конференцій та наукових публікацій. У цьому випадку 

індивідуальні завдання передбачають проблемну тематику. 

Викладач проводить індивідуально-консультативну роботу відповідно до 

графіка з надання групових та індивідуальних консультацій з метою поглиблення 

вивчення студентами теоретичного лекційного матеріалу дисципліни «Ділова 

англійська мова в обліку і оподаткуванні» та практичного його застосування. 

За тематикою навчальної дисципліни «Ділова англійська мова в обліку і 

оподаткуванні» основними є консультації з: 

− роз'яснення та уточнення матеріалу лекцій; 

− деталізації та уточнення питань по темах, що виносяться на самостійне 

вивчення.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

У процесі виконання самостійного завдання студент отримує 

індивідуальний інструктаж. Індивідуально-консультативна робота лектора щодо 

виконання студентом індивідуального завдання включає: 

− погодження теми індивідуального завдання та уточнення його структури; 

− визначення повноти розкриття змісту індивідуального завдання 

студентом; 

−  надання допомоги у доборі студентом додаткових методичних, наукових 

та статистичних матеріалів, а також спеціальної літератури з дисципліни, 

необхідних для індивідуального завдання в процесі самостійної роботи; 

− підготовку студента до захисту індивідуального завдання з дисципліни 

«Ділова англійська мова в обліку і оподаткуванні». 

Консультації проводяться один раз на тиждень.   

Для виконання індивідуальних завдань студентам пропонується 

нижченаведена тематика:  

1. SDG 4: Quality education. 

2. SDG 8: Decent work and economic growth. 

3. SDG 9: Industry, innovation and infrastructure. 
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4. SDG 10: Reduce inequality. 

5. SDG 17: Partnerships the goals. 

6. What are the main peculiar features of business communication? 

7. What barriers to effective business communication can you distinguish? 

8. How can a notion “business letter” be defined? 

9. How should your letters sound? 

10. What are stylistic peculiarities of business letters? 

11. What are linguistic peculiarities of business letters? 

12. What are communicative peculiarities of business letters? 

13. How should a business letter be structurally organized? 

14. What are the peculiar features of patterns of punctuations used in business 

letters? 

15. What are the peculiar features of business letter styles? 

16. What is the message as one of the important element of the business letter? 

17. What is the method for writing any letter? 

18. How can you organize the information of your letter?  

19. What is the form of a complimentary close if the letter starts with the 

salutation “Dear Mr Brown”? 

20. Point out the difference between business letter layout in English and 

Ukrainian. 

21. What are the components of the semantic structure of a business letter? 

22. What role do abbreviations play in business letter writing? 

23. What are the ways of translating English syntactic constructions used in 

business letters? 

24. What are common and different features used in business letter writing in 

English and Ukrainian? 

25. What purpose does a resume serve?  

26. If you had little or no experience, which resume would probably be better: 

chronological or functional?  

27. What is the communicative aim of business letters within the trade? 

28. What is the difference between business and informal telephone talk? 

29. How to make a business call to people you do not know? 

30. What are the most frequent techniques of negotiations?  

31. What skills does an accountant require in respect of external reports? 

32. What skills does an accountant require in respect of internal reports? 

33. What would financial reports look like if they were prepared on a cash flow 

basis? 

34. What are the characteristics of the data that make them relevant? 

35. What are the characteristics of the data that make them reliable? 

36. How useful is cash flow accounting for making management accountable? 

37. How useful is cash flow accounting for reporting to external users? 

38. What are taxes even for?  

39. How is the decision made as to how much someone has to give in taxes? 

40. What are the principles of taxation in economics?  

41. What is income tax? How is it calculated? 
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42. How do taxes impact the economy? 

43. What constitutes “good” tax policy? 

44. How competitive is my country’s tax code? 

45. What is “double taxation“? 

 

8. Методи навчання 

 

Під час викладання навчальної дисципліни «Ділова англійська мова в обліку 

і оподаткуванні» застосовуються наступні методи:  

- словесні (лекції, бесіди); 

- наочні, під час лекцій (інформаційних, аналітичних, проблемних) та 

практичних занять,  в тому числі з використанням мультимедійного забезпечення;  

- практичні, під час виконання практичних робіт, задач, вправ; 

- інтерактивні методи навчання під час проведення опитування, аналізу 

практичних ситуацій, дискусії, мозкового штурму, ділових ігор, розгляду кейс-

стадій; 

- інноваційні, зокрема проєктно-дослідницький метод; інтегровані методи;  

заняття із використанням ІКТ. Застосовуються наступні інформаційно-

комунікаційні технології та діджитал-інтрументи: цифрові інструменти Google, 

програмні продукти від Microsoft, програмне забезпечення для проведення 

опитувань Mentimeter; 

- методи дистанційного навчання за допомогою платформ: Moodle та 

Zoom. 

 

9. Критерії та засоби оцінювання 

 

Види контролю: поточний, підсумковий. 

Форма підсумкового контролю: залік. Оцінку підсумкового семестрового 

контролю у формі заліку становить сума балів за результатами поточного 

контролю, рубіжних контролів та балів, набраних здобувачем вищої освіти при 

складанні семестрового заліку. 

Протягом семестру здобувач може отримати максимум 60 балів, в тому 

числі за перший рубіжний контроль – 30 балів, за другий рубіжний контроль – 30 

балів,  40 балів виносяться на залік. Кількість балів, одержана здобувачем вищої 

освіти на заліку, додається до результатів рубіжних контролів, що разом складає 

оцінку знань здобувача вищої освіти з навчальної дисципліни за 100-бальною 

шкалою та переводиться в оцінку за шкалою ЄКТС і національною шкалою 

(«зараховано», «незараховано»). 

По поточному контролю здобувач має можливість отримати бали за 

активність на лекційних та практичних заняттях, виявлення рівня підготовки 

здобувачів із зазначеної теми під час опитування, тестування, презентації 

індивідуальних завдань, вирішення кейсів, ситуаційних завдань, розрахункових 

задач, участі в науково-практичних конференціях, підготовки публікацій.  

Методи контролю: спостереження за навчальною діяльністю студентів, усне 
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опитування, тестовий контроль. 
 

 

  

Шкала оцінювання: національна та ECTS 
Сума балів за 

всі види 

навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового проекту 

(роботи), практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно    

 

зараховано 
82-89 В 

добре  
74-81 С 

64-73 D 
задовільно  

60-63 Е  

35-59 FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з можливістю 

повторного складання 

0-34 F 

незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

не зараховано з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 
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